PARTIDO ALIANZA DEMOCRATA CRISTIANA
ESTATUTO

CAPITULO PRIMERO:
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. NOMBRE:

El nombre oficial de la agrupacion politca es ALIANZA DEMOCRATA
CRISTIANA, pudiendo abreviarse por la sigla ADC o por la palabra Alianza.

ARTICULO 2. DIVISA:

La divisa del Partido es un rectangulo de fondo azul, con un signo en forma de
flecha ascendente, en color amarillo, que nace en la parte inferior central del
rectangulo y se extiende hacia el costado superior derecho del mismo. El color
Azul: Pantone P99-16c y el color Amarillo: Pantone P7-8c. La Asamblea Nacional
podra aprobar, con arreglo a la Ley, cualquier otro emblema para identificar a la
organizacion ante la ciudadania o para caracterizar sus luchas en pro del bien
publico.

Pantone Pgg-16c

Pantone P7-8c




ARTICULO 3. ESCALA:

El Partido se organizara a escala nacional, de acuerdo con nuestra Constitucion
Politica y las leyes electorales vigentes, para participar en la eleccién de
Presidente, Vicepresidentes de la Republica, Diputados y Diputadas a la
Asamblea Legislativa de la Republica y, eventualmente, de una Asamblea
Constituyente, asi como Alcaldes, Regidores y Sindicos municipales, miembros de
los Concejos de Distrito e Intendentes y miembros de Concejos Municipales de

Distrito donde los hubiere.

ARTICULO 4. RESPETO AL ORDEN CONSTITUCIONAL Y NO
SUBORDINACION:

En concordancia con los incisos c) y e) del articulo 52 del Cdodigo Electoral, el
Partido Alianza Demédcrata Cristiana se compromete a respetar el orden
Constitucional de la Republica, de acuerdo con su sistema democratico
representativo. Asimismo, se compromete a no subordinar su accion politica a las
disposiciones de organizaciones o Estados extranjeros, sin que esto le impida
integrarse a organizaciones internacionales, participar de reuniones y suscribir sus
declaraciones, siempre y cuando estos actos no atenten contra la soberania y la

independencia de Costa Rica.

ARTICULO 5. DOMICILIO Y COMUNICACIONES:

El domicilio legal del Partido, para fines de convocatorias a sus 6rganos, recibir
notificaciones oficiales y deméas efectos legales, serd: Provincia de Cartago,
Cantén Central, Distrito San Francisco, Barrio La Pitahaya, cien metros sur y cien
este de la POPS, oficina del Lic. Mario Redondo Poveda. El cambio de la sede
legal, se har4 de conformidad con la Ley y debera ser aprobado por mayoria
absoluta del total de los miembros de la Asamblea Nacional, quedando el
Presidente del mismo autorizado para enviar la comunicacion al Tribunal Supremo
de Elecciones.



ARTICULO 6. PRINCIPIOS EN NOMINAS Y ESTRUCTURA PARTIDARIA:

El partido se regira por sus Estatutos, los cuales no contravienen a la Constitucion
Politica, ni al Cdédigo Electoral. Asimismo, se reconoce la participacion politica de
hombres y mujerescomo un derecho humano dentro de una sociedad
democratica, representativa, participativa e inclusiva, al amparo de los principios

de igualdad y no discriminacion.

CAPITULO SEGUNDO

OBJETIVO Y PRINCIPIOS DOCTRINARIOS

ARTICULO 7. OBJETIVO FUNDAMENTAL:

El objetivo esencial del Partido ALIANZA DEMOCRATA CRISTIANA es la
busqueda de una sociedad desarrollada y con sélidos valores, a través de los
cuales se estimule y fortalezca la libertad, la igualdad, la solidaridad y el servicio al
préjimo, todo dentro de un concepto y marco fundamentales de justicia social, y en
fomento a la democracia. Con ello se busca la conformacion de una sociedad con
verdaderas condiciones de participacion, en donde los habitantes sean
involucrados en la toma de decisiones fundamentales que configuren su desarrollo



humano en los sectores de la moral, cultura, niveles socioeconémicos y politico vy,

particularmente, el mayor desarrollo humano.

ARTICULO 8. IDEOLOGIA:

El Partido ALIANZA DEMOCRATA CRISTIANA profesa, como Ideologia Politica,
la Democracia Cristiana, buscando realizar una verdadera democracia en la que el
hombre pueda obtener su pleno desarrollo espiritual y material. Esa tarea da
expresion a una politica inspirada en el concepto cristiano de la vida, que impulsa
la superacion del ser humano en una sociedad solidaria y altruista, considerando
la representacion Estatal para con los gobernados como una ideologia de servicio
para y con el pueblo, y no de éste para con el Estado. Una ideologia como la aqui
propuesta, permite y garantiza un sagrado compromiso moral para con la
sociedad, reflejado en la manifestacibn de una participacién politica honesta,
solidaria y de compromiso, orientada hacia el pleno desarrollo del pueblo y el pais.

ARTICULO 9. PRINCIPIOS Y FINES DEL PARTIDO:

El Partido ALIANZA DEMOCRATA CRISTIANA tiene clara conciencia de que el
desarrollo humano implica una combinacion de crecimiento econdémico con
solidaridad social, en un ambiente de promocion de los mas altos valores para la

gestion publica.

El primer componente —crecimiento econdmico— se logra a través del trabajo y el
esfuerzo individual que dignifica la incorporacion y realizacion humana, por lo que
somos impulsores de un pais que fomenta la productividad y la competitividad
para generar mas y mejores empleos, a partir de educacion e infraestructura de
calidad, de servicios publicos de primer nivel, facil acceso y bajo costo, de
seguridad ciudadana y juridica, de una politica fiscal que incentive la generacion
de empleos y el desarrollo del emprendedurismo asi como de un Estado agil y

eficiente que esté al servicio de los ciudadanos.



El segundo componente —solidaridad social- acompafia al anterior, por cuanto no
puede existir progreso si la poblacion no ve materializado el esfuerzo y el trabajo
en una mejora de sus condiciones de vida. En ese sentido, nos inspiran principios
cristianos de Justicia Social para levantar la voz por quienes no tienen voz, para
defender la causa de los desposeidos, a través de una atencion eficiente y eficaz
a las poblaciones vulnerables y combate de la pobreza mediante programas bien
disefiados y orientados a quienes realmente necesitan ayuda, la mejora en la
calidad de los servicios de salud publica, el desarrollo de politicas de prevencion
de delito y promocién de espacios para el esparcimiento y préctica del deporte, la
consolidacion de un sistema de pensiones solido que garantice un retiro digno
para quienes no se encuentran en posibilidad o edad de trabajar y el
fortalecimiento de las organizaciones de bien social y comunales que luchan dia a

dia por mejorar las condiciones de su entorno.

Por su parte, el tercer componente —altos valores- es eje trasversal de nuestra
ideologia y propuesta programética, por cuanto Costa Rica requiere de altos
valores para dignificar la accién politica y devolver la confianza. Para ello,
proponemos una gestion publica eficiente, cimentada en la honestidad,
transparencia y austeridad, que combata la corrupciéon y se base en el principio del
amor al préjimo para proteger al humilde, defender la vida y fortalecer la familia, al
tiempo que reivindique valor real a la palabra, lo que implica coherencia entre el

discurso y las acciones y compromiso para lograr la excelencia.



CAPITULO TERCERO

MILITANTES DEL PARTIDO

ARTICULO 10. MILITANCIA:
Seran militantes del partido quienes:

a) Se adhieran a los principios ideolégicos y de accion politica enunciados en
este Estatuto.

b) Manifiesten su apoyo a las posiciones ideoldgicas y politicas de los
organismos funcionales del partido.

c) Manifiesten por escrito su voluntad de acatar todas las disposiciones
estatutarias y reglamentarias del Partido.

d) Participen activamente en las actividades que desarrolle el Partido.

e) Colaboren, segun sus posibilidades financieras, con la organizacién del
partido.

El ingreso como militante del Partido debera ser manifestado por medio de una
adhesion escrita en formato fisico o digital, la cual sera un requisito ineludible para
optar a cargos en los organismos funcionales del partido y cargos de eleccién

popular.

ARTICULO 11. DE LOS DERECHOS DE LOS MILITANTES DEL PARTIDO:
Son derechos de los militantes del Partido:

a) Participar en los diferentes procesos electorales internos del Partido.

b) Postularse y ser designado como candidato a un puesto de eleccion
popular en las papeletas que para este efecto inscriba el partido, asi como
para los cargos en los organismos funcionales del partido mientras cumpla

con los requisitos reglamentarios y la legislacion vigente.
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f)
)
h)

)

k)

Participar en la buena marcha del partido y sus organismos.

Plantear ante el Tribunal de Etica y Disciplina las denuncias que juzgue
procedentes en razén de las actuaciones de los militantes o de los
organismos internos del Partido.

Afiliarse y desafiliarse libremente.

Discrepar y ejercer su libre pensamiento y la libre expresion de sus ideas.
Participar en igualdad de condiciones, especialmente en materia de género.
Ejercer las acciones y los recursos internos y jurisdiccionales, para combatir
los acuerdos de los drganos partidarios que se estimen contrarios a la ley o
a los Estatutos, o para denunciar las actuaciones de sus miembros que se
estimen indebidas.

Recibir capacitacion y adiestramiento politico.

Conocer todo acuerdo, resoluciéon o documento que comprometa al Partido
0 a sus Organos.

El respeto al ordenamiento juridico en la aplicacion de los
procedimientos sancionatorios internos por parte de las autoridades
pertinentes.

Cualquier otro derecho que se establezca en los Estatutos y que

sea conforme al ordenamiento juridico.

ARTICULO 12. REQUISITOS PARA OCUPAR CARGOS:

Para ser candidato y ocupar cargos en los organismos internos del partido y

cargos de eleccion popular es indispensable tener la condicion de militante del

partido, por lo menos con treinta dias de anticipacion a la celebracién de la

asamblea para la eleccion del respectivo cargo. Sin embargo, por votacion de la

mayoria absoluta de la Asamblea correspondiente y la ratificacién de la Asamblea

Nacional podran ser postuladas a cargos publicos quienes no hayan sido

reconocidos como militante del partido pero que sean de reconocida integridad

moral y/o profesional y que no sean asambleistas, militantes o dirigentes activos

de ningun otro partido politico.



ARTICULO 13. DEBERES DE LOS MILITANTES DEL PARTIDO:

Los integrantes del Partido, cualquiera que sea su condicion, de conformidad con

las categorias que establezcan los Estatutos, deberan:

a)
b)

Compatrtir las finalidades del Partido y colaborar en su consecucion.
Respetar la orientacion ideoldgica y doctrinaria del partido, y contribuir a su
definicion y actualizacion frente a los cambios sociales, culturales
y econdmicos de la realidad cantonal, provincial y nacional.

Respetar el ordenamiento juridico electoral.

Respetar el procedimiento democrético interno.

Contribuir econémicamente segun sus posibilidades.

Participar en los procesos con absoluto respeto a la dignidad de los demas.
Abstenerse de usar la violencia en todas sus formas y de cualquier
expresion injuriosa, calumniosa o difamatoria dirigida a copartidarios o
miembros de otros partidos u organizaciones politicas.

Respetar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los
organos directivos del Partido.

Cualquier otro deber que se establezca en los Estatutos y que

sea conforme al ordenamiento juridico.

CAPITULO CUARTO

DE LA ORGANIZACION DEL PARTIDO



del Partido son el Tribunal de Elecciones Internas, Tribunal de Etica y Disciplina,
Tribunal de Alzada y las Secretarias Funcionales.

Todas las Asambleas deberén integrarse con arreglo a lo dispuesto por el Codigo
Electoral y cada una de ellas nombrard su respectivo Comité Ejecutivo, cuya
integracion y funciones define y regula el Cédigo Electoral, ademas del presente

Estatuto.

ARTICULO 15. INTEGRACION DE LA ASAMBLEA CANTONAL:

La Asamblea Cantonal es la méxima instancia del Partido en el canton. Estara
integrada por militantes electores de dicha circunscripcion y su quorum se
conformara con tres electores del respectivo canton. Se reunira cuando sea

convocada por el Comité Ejecutivo Nacional del Partido.

ARTICULO 16. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA CANTONAL:
Las funciones de la Asamblea Cantonal seran las siguientes:

a) Nombrar su Comité Ejecutivo, integrado por un Presidente, un Secretario y
un Tesorero, asi como sus respectivos suplentes.

b) Elegir cinco delegados propietarios y hasta cinco delegados suplentes a
la respectiva Asamblea Provincial, que duraran en su cargo un periodo de 4
afios contados a partir de la resolucién en que se inscribe su nombramiento
por parte del Tribunal Supremo de Elecciones.

c) Definir las estrategias y la accion politica del Partido en el
respectivo cantén, en congruencia con los principios basicos establecidos
en estos Estatutos, y por las directrices generales dictadas por la
Asamblea Nacional y el Comité Ejecutivo Nacional.

d) Las demas que le sefalen la Ley, estos Estatutos y los reglamentos del
Partido.



ARTICULO 17. FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO Y LA FISCALIA
CANTONALES:

El Comité Ejecutivo Cantonal es el érgano de representacion politica del Canton.
Sus acuerdos seran de acatamiento obligatorio para todos los organismos dentro

de su jurisdiccion.

Las funciones del Comité Ejecutivo Cantonal son:

=Y
o
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La Fiscalia Cantonal tiene a su cargo velar por que las actuaciones del Comité
Ejecutivo, la Asamblea Cantonal y la Asamblea Cantonal Ampliada se ajusten a lo
establecido por la legislacion electoral costarricense, por estos Estatutos y por los
lineamientos de los d&rganos partidarios superiores. Deberan reportar las
situaciones que consideren pertinentes a la Fiscalia Nacional y a la Asamblea

correspondiente.

ARTICULO 18. ASAMBLEA CANTONAL AMPLIADA:

En cada cantdn existira una Asamblea Cantonal Ampliada, cuya funcién exclusiva
es designar los candidatos a todos los cargos de eleccion popular del Régimen
Municipal, entiéndase Alcaldias, Vice alcaldias, Regidurias propietarias y
suplentes, Concejales Municipales, Sindicaturas propietarias y suplentes,
Concejales de Distrito, Intendencias y Concejales Municipales de Distrito en donde
los hubiera. Las citadas designhaciones se haran de conformidad con el

procedimiento y formula que establezca el Reglamento de Elecciones Internas.

ARTICULO 19. COMPOSICION:
La Asamblea Cantonal Ampliada estara compuesta por:

a) Los miembros de la Asamblea Cantonal.

b) Los miembros del Comité Ejecutivo Cantonal.

c) El Diputado o Diputados de Alianza Demdcrata Cristiana, que representen a
la provincia en la Asamblea Legislativa cuando sea elector del respectivo
canton.

d) Los Regidores propietarios y suplentes de Alianza Demodcrata Cristiana
elegidos por el respectivo canton.

e) Los Sindicos propietarios y suplentes de Alianza Democrata Cristiana,
elegidos por los distritos del respectivo canton.

f) El Alcalde o Alcaldesa y sus vicealcaldes elegidos por Alianza Demdécrata

Cristiana.
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g) Los miembros de la Asamblea Nacional que sean electores del respectivo

cantdén y que no ocupen ninguno de los puestos anteriores.

Los miembros de esta Asamblea durardn en su cargo 4 afios contados a partir de
la resolucién en que se inscribe su nombramiento por parte del Tribunal Supremo
de Elecciones.

La Asamblea Cantonal Ampliada se reunira cuando sea convocada por el Comité
Ejecutivo Nacional del Partido y su quérum lo constituira la mitad més uno del total

de sus miembros.

Los suplentes conformaran parte del quérum cuando sustituyan a los propietarios
en sus puestos correspondientes. Cuando alguno de los miembros sefialados en
este articulo ostente mas de un puesto, contard como una persona para efectos

del quorum y la votacion.

ARTICULO 20. ASAMBLEA PROVINCIAL:

La Asamblea Provincial es el 6rgano de representacién politica de la provincia,
con las atribuciones, funciones y responsabilidades que establece el Cddigo
Electoral. Se reunira cuando sea convocada por el Comité Ejecutivo Nacional del
Partido y sus acuerdos y resoluciones son vinculantes para las asambleas

inferiores y sus Grganos internos.

ARTICULO 21. INTEGRACION DE LA ASAMBLEA PROVINCIAL:

La Asamblea Provincial estara compuesta por cinco delegados propietarios y
hasta cinco delegados suplentes por cada uno de los cantones de la provincia,
segun los procedimientos establecidos en la legislacion electoral, estos Estatutos y

los Reglamentos que se dicten al efecto.
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ARTICULO 22. DE LAS FUNCIONES DE LA ASAMBLEA PROVINCIAL:

La Asamblea Provincial tendra las siguientes funciones:

a)

O

)

O

)

Nombrar su Comité Ejecutivo, integrado por un Presidente, un Secretario y
un Tesorero, asi como sus respectivos suplentes.

Elegir diez delegados propietarios y hasta diez delegados suplentes a
la respectiva Asamblea Nacional, que duraran en su cargo un periodo de 4

Definir las estrategias y la accion politica del Partido en la
respectiva provincia, en congruencia con los principios basicos establecidos
en estos Estatutos y por las directrices generales dictadas por la
Asamblea Nacional y el Comité Ejecutivo Nacional.

Las demas que le sefalen la Ley, estos Estatutos y los reglamentos del
Partido.

ARTICULO 23! FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO Y LA FISCALIA
PROVINCIALES:

El Comité Ejecutivo Provincial es el 6rgano de representacion politica de la

Provincia. Sus acuerdos serdn de acatamiento obligatorio para todos los

organismos dentro de su jurisdiccién. Las funciones del Comité Ejecutivo

Provincial son:
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En cada provincia existira una Asamblea Provincial Ampliada, cuya funcion
exclusiva es designar los candidatos a Diputados y Diputadas a la Asamblea
Legislativa 0 a una Asamblea Constituyente por su respectiva circunscripcion
electoral. Las citadas designaciones se haran de conformidad con el
procedimiento y formula que establezca el Reglamento de Elecciones Internas.

La Asamblea Provincial Ampliada estar4 compuesta por:

a) Los delegados de la Asamblea Provincial.

b) Los miembros del Comité Ejecutivo Provincial.

c) El Diputado o Diputados de Alianza Demdécrata Cristiana, que representen a
la provincia en la Asamblea Legislativa.

d) Los miembros de la Asamblea Nacional que sean electores de la respectiva

provincia y que no ocupen ninguno de los puestos anteriores.
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La Asamblea Provincial Ampliada se reunird cuando sea convocada por el Comité
Ejecutivo Nacional del Partido y su quérum lo constituira la mitad mas uno del total

de sus miembros.

Los suplentes conformaréan parte del quérum cuando sustituyan a los propietarios
en sus puestos correspondientes. Cuando alguno de los miembros sefialados en

este articulo ostente mas de un puesto, contara como una persona para efectos

del quérum/y/la votacién.

La Asamblea Nacional es el érgano de mayor jerarquia y de mayor representacion
politica del Partido, con las atribuciones, funciones y responsabilidades que
establece el Cddigo Electoral. Sus acuerdos y resoluciones son vinculantes para
las asambleas inferiores, sus 6rganos internos y sus organismos funcionales. Su

ejecucion correspondera al Comité Ejecutivo Nacional.
Est4 compuesta por:

a) Los delegados territoriales designados por cada Asamblea Provincial.
b) Los Diputados en ejercicio elegidos por el Partido Alianza Demdcrata

Cristiana.



c)

d)

Los coordinadores de cada Secretaria Funcional mencionada en el articulo
56 de este Estatuto.

Los miembros propietarios del Comité Ejecutivo Nacional.

La Asamblea Nacional se reunira cuando sea convocada por el Comité Ejecutivo

Nacional del Partido y su quorum lo constituird la mitad mas uno del total de sus

miembros. Cuando alguno de los miembros sefialados en este articulo ostente

mas de un puesto, contard como una persona para efectos del quérum.

ARTICULO 28. DE LAS FUNCIONES DE LA ASAMBLEA NACIONAL:

La Asamblea Nacional tendré las siguientes funciones:

a)

b)

d)

Nombrar su Comité Ejecutivo, asi como el Fiscal Nacional, Tribunal de
Etica, el Tribunal de Elecciones Internas, el Tribunal de Alzada, los
coordinadores de las Secretarias Funcionales y los miembros de cualquier
otro érgano y organismo gue establezcan estos Estatutos, todos los cuales
duraran en su cargo 4 afios contados a partir de la resolucion en que se
inscribe su nombramiento por parte del Tribunal Supremo de Elecciones.
Ratificar los planeamientos ideoldgicos oficiales que se desarrollen al
tenor de los principios fundamentales planteados en estos Estatutos.

Definir las estrategias y la accion politica del Partido para el pais, en
congruencia con los principios basicos establecidos en este Estatuto y en la
legislacién electoral vigente.

Mantener, mediante el Comité Ejecutivo Nacional, una relacion organica
con la Fraccion Parlamentaria y la representacion municipal que el Partido
tuviere, para colaborar con su gestion.

Designar los candidatos a la Presidencia y Vicepresidencias de la
Republica y ratificar los candidatos a Diputaciones a la Asamblea
Legislativa o a la Asamblea Constituyente que elijan las Asambleas
Provinciales Ampliadas, asi como los candidatos a las Alcaldias, Vice

alcaldias, Regidurias propietarias y suplentes, Concejales Municipales,
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Sindicaturas propietarias y suplentes, Concejales de Distrito, Intendencias y
Concejales Municipales de Distrito en donde los hubiera, que corresponden
elegir a las Asambleas Cantonales Ampliadas, todo de conformidad con lo
dispuesto por el inciso k) del articulo 52 del Cédigo Electoral. En caso de
que las asambleas respectivas no puedan elegir los puestos antes
descritos, se aplicara lo previsto en el articulo 26 de este Estatuto.

f) Aprobar las enmiendas a estos Estatutos.

g) Aprobar o rechazar el informe financiero que rinda el Tesorero del Comité
Ejecutivo Nacional.

h) Aprobar el Codigo de Etica y el régimen disciplinario que aplicara
el Tribunal de Etica.

i) Aprobar los reglamentos que regiran las actuaciones del Tribunal
de Elecciones Internas.

j) Ratificar la expulsién de aquellos miembros del Partido o representantes en
puestos de eleccién popular que correspondan a este que hayan sido
sancionados por el Tribunal de Etica y Disciplina en virtud de lo dispuesto
por el articulo 44 del presente Estatuto, mediante resolucion debidamente
sustentada en la que se haya agotado el debido proceso.

k) Aprobar, por mayoria absoluta, coaliciones o fusiones, de conformidad con
el Codigo Electoral.

) Las demas funciones que le sefialen la Ley, estos Estatutos vy

los Reglamentos del Partido

ARTICULO 29. FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL Y LA
FISCALIA NACIONAL.

Son funciones del Comité Ejecutivo Nacional:

a) Ejecutar los acuerdos tomados por la Asamblea Nacional
b) Convocar a elecciones para los puestos de delegados propietarios y/o

suplentes, para los puestos propietarios y/o suplentes del Comité Ejecutivo
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y para el puesto de la Fiscalia, sean Nacionales, Provinciales y/o
Cantonales.

c) Convocar a los 6rganos a los que les corresponde la designacion de los
representantes a puestos de eleccidbn popular en representacion del
Partido.

d) Colaborar con el Tribunal de Elecciones Internas para la realizacion de los
procesos electorales internos.

e) Acordar el financiamiento adecuado para el funcionamiento de la Fiscalia y
demas organismos del Partido.

f) Cumplir con las regulaciones correspondientes al financiamiento privado de
los Partidos Politicos, de conformidad con la legislacién vigente en esta
materia.

g) Autorizar la apertura de cuentas corrientes que se utilizaran para el manejo
los fondos de las campafas politicas a los diferentes puestos de eleccion
popular.

h) Las demas que le sefialen la Ley, este Estatuto y sus reglamentos.

El Comité Ejecutivo Nacional estara integrado por un Presidente, un Secretario y
un Tesorero propietarios y sus respectivos suplentes, los cuales sustituirdn las
ausencias temporales de los propietarios.

Los miembros del Comité Ejecutivo Nacional tendran las siguientes funciones

especificas:

Presidente: quien ocupe la Presidencia del Comité Ejecutivo Nacional, sera el
maximo representante politico del Partido y los Comités Ejecutivos. Tendra las

siguientes funciones:

a) Representar oficialmente al Partido ante las autoridades nacionales
e internacionales y en aquellos actos a los que el Partido deba concurrir.

b) Ejercer la representacion legal del Partido, separada o conjuntamente
con el Secretario General, con caracter de Apoderado Generalisimo Sin
Limite de Suma, de acuerdo con las disposiciones del articulo 1253 del
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Cddigo Civil. La Presidencia podra sustituir o delegar este poder en los
mismos términos, en todo o en parte, en cualquier otro miembro propietario
del Comité Ejecutivo Nacional, revocar sustituciones o delegaciones y hacer
otras nuevas, conservando o no el ejercicio de este poder en todo o en
parte.

Presidir las sesiones del Comité Ejecutivo Nacional y de la Asamblea
Nacional, verificando el orden, el respeto y la participacion democratica de
sus miembros.

Ejercer su accion para hacer cumplir las normas y lineas politicas de
los diferentes organismos del Partido.

Convocar a sesiones del Comité Ejecutivo Nacional.

Las demas funciones que le sefialen la ley, los presentes Estatutos
y reglamentos del Partido;

Secretario General: quien ocupe la Secretaria General del Comité Ejecutivo

Nacional tendré las siguientes funciones:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)

)

Firmar, certificar y custodiar las actas del Partido.

Coordinar todo el trabajo y las relaciones con los organismos del Partido.
Realizar todo lo que sea necesario para garantizar la eficacia del trabajo.
Dar tramite a las solicitudes de militancia al Partido.

Dirigir la administracion interna del Partido.

Coordinar, dirigir y supervisar el trabajo de las Secretarias funcionales del
Partido.

Verificar que los demas organismos funcionales del Partido cuenten con las
condiciones necesarias para el desempefio de sus labores.

Ejercer la representacion legal del Partido de manera conjunta con
el Presidente, cuando éste asi lo determine.

Ordenar la publicacion de los acuerdos del Comité Ejecutivo Nacional en la
pagina web del Partido.

Aquellas funciones que le signen la ley, el Estatuto y sus reglamentos.
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Tesorero: quien ocupe la Tesoreria del Comité Ejecutivo Nacional tendra las

siguientes funciones:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

Controlar todo lo referente a las finanzas del partido.

Rendir informes financieros al Comité Ejecutivo asi como a la Asamblea
Nacional.

Llevar un estricto control de las contribuciones econdmicas aportadas
por los adherentes del Partido.

Presentar un informe de Tesoreria mensual a la Secretaria General.
Cumplir con toda la legislacion vigente en materia de financiamiento
de partidos politicos.

Presentar e informar trimestralmente, en documentos originales, tanto
al Comité Ejecutivo Nacional como al Tribunal Supremo de Elecciones, del
monto y origen de las donaciones, contribuciones y aportes, de cualquier
clase, que haya recibido el Partido y la identidad de los contribuyentes.
Estos informes deben de ir acompafiados con todos los anexos necesarios
de conformidad con los articulos 132 y 133 del Cdédigo Electoral y en
relacion con el inciso n) del articulo 52 del mismo cuerpo legal. Para el
periodo de campafia estos informes deben ser entregados mensualmente.

Aquellas funciones que le asignen la ley, estos estatutos y sus reglamentos.

La Fiscalia Nacional estara conformada por un miembro titular, elegido por la

Asamblea Nacional, a quien le correspondera:

a)
b)

Fiscalizar el cumplimiento de los principios ideologicos y éticos del Partido.
Vigilar que los acuerdos de los Organos partidarios se cumplan
de conformidad con lo establecido en los Estatutos y en la normativa legal
que rige la materia electoral.

Supervisar la aplicacion de las regulaciones en todos los niveles partidarios.
Informar al 6érgano superior sobre los actos violatorios de esas regulaciones
en un organo inferior o sobre el incumplimiento de acuerdos en general.

Presentar un informe anual ante la Asamblea Nacional.
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Cada Asamblea Provincial podra nombrar hasta diez delegados suplentes cuando
elija sus representantes ante la Asamblea Nacional. Del mismo modo, cada
Asamblea Cantonal podra elegir hasta cinco delegados suplentes cuando elija sus

representantes ante la respectiva Asamblea Provincial.

En cualquier caso, los delegados suplentes, conforme a su orden de eleccion,
podran sustituir a los titulares en su ausencia y tendran las mismas funciones y
potestades que el Coédigo Electoral y este Estatuto les otorga, dentro de la

respectiva circunscripcion.

CAPITULO QUINTO

ORGANISMOS FUNCIONALES DEL PARTIDO

ARTICULO 31. TRIBUNAL DE ELECCIONES INTERNAS:

El Tribunal de Elecciones Internas del partido es el érgano maximo en lo que se
refiere a procesos electorales internos. Tendra plena autonomia funcional y
administrativa y contara con un presupuesto sufragado por el Partido. Contra sus
decisiones no cabra recurso alguno, salvo de adicién y aclaracion en los términos

dispuestos por el Cddigo Electoral, este Estatuto y el Reglamento de Elecciones

Internas.
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Son requisitos para ser miembro de este Tribunal los siguientes:

a) Contar con una edad minima de dieciocho afios.
b) No ostentar cargo alguno dentro de los 6érganos del Partido.
c) No aspirar a algun cargo de eleccion popular.

d) No dar su adhesién a ninguno de los movimientos electorales del Partido.

Los miembros del Tribunal elegiran de su seno un Presidente y un Secretario,

quienes duraran en sus cargos todo el plazo de su hombramiento.

Son funciones del Tribunal de Elecciones Internas del Partido:

a) Organizar, dirigir y vigilar la actividad electoral interna del Partido.

b) Solicitar al Comité Ejecutivo Nacional la convocatoria de las distintas

c) Interpretar las disposiciones atinentes a la actividad electoral interna,
al amparo de las normas de la Constitucion, el Codigo Electoral, las leyes
que regulen la actividad y este Estatuto.

d) Resolver los conflictos que se susciten en el proceso, sin recurso

interno alguno, salvo la adicién y aclaracién.
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e) Aplicar el Reglamento de Elecciones Internas que apruebe la Asamblea

f)

g)

h)

Nacional por mayoria absoluta de sus miembros, de conformidad con lo
establecido en el articulo 74 del Codigo Electoral.

Realizar las declaratorias de los resultados de los diferentes
procesos electorales internos.

Presentar al Tesorero del Comité Ejecutivo los presupuestos
requeridos para financiar los procesos de consulta popular y de elecciones
internas segun el Estatuto y los reglamentos.

Otras que sefialen los reglamentos, el Estatuto y la legislacion vigente.

ARTICULO 34. PRINCIPIOS:

El Tribunal de Elecciones Internas debera dirigir las elecciones, aplicando los

siguientes principios:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

Garantia de representacion a las minorias.

Garantia de participacion a todos los miembros del partido autorizados
Publicidad amplia sobre cada proceso electoral.

No modificacion de las reglas electorales una vez iniciado un proceso para
elegir cualquier cargo en el Partido.

Inicio de los procesos de eleccidn a partir del momento en que se realiza la
convocatoria por el 6rgano correspondiente.

Equilibrio en el acceso y equidad en toda la difusién de caracter electoral

usada en todos los procesos del partido.

ARTICULO 35. PROCEDIMIENTO PARA ELEGIR LOS CANDIDATOS:

De acuerdo con el principio de autorregulacion partidaria establecido en el articulo

98 de la Constitucion Politica, el Tribunal de Elecciones Internas garantizara, en

sus actuaciones, la participacion democratica de los miembros del Partido. Para

ello, siempre actuard segun los criterios de imparcialidad, objetividad vy

transparencia, por lo que gozara de independencia administrativa y funcional.
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Cuando se requiera, segun el calendario electoral, designar candidatos para

eleccion de los puestos de Presidencia y Vicepresidencias de la Republica,

Diputados o Diputadas a la Asamblea Legislativa, Diputados o Diputadas a una

Asamblea Constituyente, Alcaldias, Vicealcaldias, Regidurias propietarias y

suplentes, Sindicaturas propietarias y suplentes, miembros de Concejos de

Distrito, Intendencias y miembros de Concejos Municipales de Distrito donde los

hubiere, el Tribunal Interno de Elecciones debera:

a)

b)

d)

e)

Solicitar al Comité Ejecutivo Nacional que convoque a elecciones para los
puestos de delegados propietarios y suplentes de las Asambleas
Nacionales, Provinciales y/o Cantonales, integrantes de los Comités
Ejecutivos de la respectiva circunscripcién electoral y asi como a la
escogencia de los puestos de eleccién popular en representacion del
Partido cuando corresponda.

Invitar, por medio de la pagina web del Partido y de los medios fisicos y
electrénicos de que disponga, a los militantes que cumplan con
lo establecido en los articulos 10, 11, 12 y 13 del presente Estatuto, para
gue se inscriban quienes deseen postularse en los puestos de eleccion
popular en representacion del Partido, indicandoles los requisitos y
gestiones que deberan cumplir.

Garantizar que en cada papeleta que el partido postule a puestos a eleccién
popular se cumplan los principios de paridad de género y alternancia y que,
al menos uno de los candidatos, sea menor de 35 afios de edad.

Cumplir con lo dispuesto por el Reglamento de Elecciones Internas que
apruebe la Asamblea Nacional.

Verificar que la difusion de propaganda electoral entre los precandidatos
gue participen en procesos internos se ajuste a principios de austeridad,
respeto, generacion de condiciones que propicien la edificacion y
construccion de soluciones, asi como el fortalecimiento del Partido y de sus

propésitos.
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El Tribunal de Etica y Disciplina es el érgano contralor de la ética y la disciplina
interna del Partido, de sus 6rganos, organismos y militantes. En este sentido,
velara porque las actuaciones de éstos, en el seno del Partido y primordialmente
en el ejercicio de la funcion publica, se enmarquen dentro de los principios éticos y
morales, el Estatuto, sus reglamentos y la legislacion vigente en el pais.

El Tribunal tendra plena competencia para apreciar las faltas en que incurrieren
los militantes y simpatizantes reconocidos del Partido e imponer las sanciones
que correspondan siguiendo el debido proceso. Ademas, tendra plena autonomia
funcional y administrativa para el desempefio de sus funciones y contara con un

presupuesto sufragado por el Partido.

El Tribunal de Etica y Disciplina del Partido esta integrado por tres miembros
propietarios y dos suplentes, los cuales seran elegidos por la Asamblea Nacional
del Partido mediante el voto de una mayoria absoluta de los presentes. La
votacion sera secreta, salvo que por la misma regla de votacion la Asamblea

acordare hacerlo de otra forma.

Son requisitos para ser miembro del Tribunal de Etica y Disciplina:
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Contar con una edad minima de dieciocho afios.

Ser de reconocida solvencia moral.

No ocupar cargo alguno en los otros organismos del Partido.

No haber sido condenado (a) por delito doloso;

No haber sido nunca despedido (a) o separado (a) de la funcién publica por
actuaciones contrarias al deber de probidad o al ordenamiento juridico.

Los miembros del Tribunal elegirdn de su seno un Presidente y un Secretario,

quienes duraran en sus cargos todo el plazo de su nombramiento.

ARTICULO 39. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE ETICA Y DISCIPLINA:

El Tribunal de Etica y Disciplina tendré las siguientes funciones:

a)

b)

d)

Aplicar el Reglamento propuesto por el Comité Ejecutivo Nacional y
aprobado por la Asamblea Nacional mediante voto de mayoria absoluta del
total de sus miembros.

Investigar, por iniciativa propia o con base en denuncia o acusacion,
las faltas que se atribuyen a los miembros del Partido contra la ética o
la moral publica, los Programas, el Estatuto, los Reglamentos, el honor,
la dignidad de los compafieros, la imagen del Partido, su unidad y su
disciplina. Ilgualmente actuar cuando lo solicite expresamente un miembro
del Partido, que crea conveniente someter su propio caso a la
consideracion del Tribunal.

Revocar cualquier nombramiento de los miembros de los 6rganos del
Partido, siempre y cuando asi lo ratifique la Asamblea Nacional por votacion
de la mayoria absoluta de los presentes y respetando las reglas del debido
proceso establecidas por el articulo 50 siguientes y concordantes de este
Estatuto.

Absolver o imponer sanciones con base en el debido proceso.

Velar por el cumplimiento de las normas, los Estatutos y los reglamentos

gue se sefialen en materia de ética y moral.
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ARTICULO 40. TIPO DE SANCIONES:

Cuando se constate, tras una investigacion, que un miembro del Partido ha
trasgredido las normas éticas y morales, el Tribunal de Etica y Disciplina podra
imponer las siguientes sanciones, dependiendo de la gravedad de los hechos:

a) Amonestacion escrita.
b) Destitucion de los cargos que tengan en el Partido.
c) Suspension de la condicién de miembro activo.

d) Expulsiéon del Partido.

ARTICULO 41. AMONESTACION ESCRITA:
Se impondra la amonestacion escrita en los siguientes casos:

a) Cuando en forma privada, por escrito o de palabra, se irrespete e injurie
a un compariero o grupo de compafieros, dentro de un contexto politico.

b) Cuando por la fuerza o violentando los procedimientos y principios
que rigen el accionar del Partido, se irrespeten los derechos de los
partidarios.

c) Cuando se violen las normas estatutarias o reglamentarias del Partido, en

los casos que no estén contempladas en otras sanciones

ARTICULO 42. DESTITUCION AL CARGO DEL PARTIDO:

Se aplicara la sancion de destitucion al miembro, del cargo o cargos que tenga en

el partido cuando:

a) Por indisciplina, o negligencia, falte a los deberes propios de su cargo y
de acatamiento de este Estatuto.

b) Incurra en abuso y desviacion de poder en el ejercicio de su cargo.

c) Faltare a tres sesiones y o asambleas consecutivas o a seis alternas en un

mismo afio calendario, en ambos casos injustificadas.
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ARTICULO 43. SUSPENSION COMO MILITANTE:

Se aplicara la sancion de suspension de la condicion que el militante tenga en el

Partido, de un mes hasta un maximo de ocho afios, en los siguientes casos:

a)

b)

c)

Cuando haya incurrido en forma deliberada en violacion de
disposiciones, acuerdos, normas estatutarias, reglamentarias y lineas
programaticas del Partido.

Cuando se incurra en hechos que lesionen los principios éticos del Partido y
la moral publica.

Cuando no comparezca ante el Tribunal de Etica y Disciplina y haya

sido previa y debidamente citado.

ARTICULO 44. EXPULSION DEL PARTIDO:

La expulsion de un miembro del Partido podréa acordarse en los siguientes casos:

a)

b)

f)

Cuando haya sido juzgado y condenado mediante sentencia firme de
los Tribunales de Justicia, por delitos dolosos o cualquier otro delito relativo
a la administracion de fondos publicos.

Cuando utilice la condicion de dirigente o funcionario para obtener provecho
econdémico o financiero propio, en detrimento de los principios del Partido y
de los intereses del pais;

Cuando haya sido suspendida su condicion de miembro del partido por
dos veces en los Ultimos diez afos;

Cuando en el ejercicio de su calidad de militante del partido contribuya a la
formacién de otros partidos politicos rivales, o participe en la inscripcion de
un partido a escala nacional, provincial o cantonal.

Cuando se presente como candidato a cualquier puesto de eleccién popular
en otro partido en escala nacional, provincial o cantonal.

Cuando incurra en hechos, acciones u omisiones que alteren gravemente la

ética del Partido y la moral publica.
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g) Por promover acciones contrarias a los principios establecidos en este

estatuto.

La Asamblea Nacional ratificard la expulsion por mayoria absoluta de los
presentes, respetando el debido proceso.

Todas las sanciones disciplinarias se aplicaran al miembro del partido,
con independencia de responsabilidades penales, civiles o administrativas en que

incurra con su conducta.

ARTICULO 45. SUSPENSION TEMPORAL:

El Tribunal de Etica y Disciplina, en proceso sumarisimo y previa audiencia, podra
suspender temporalmente la militancia y participacion politica cuando existan
indicios de eventual intromision o entorpecimiento a la investigacion.

ARTICULO 46. DEL PROCEDIMIENTO A SEGUIR POR EL TRIBUNAL DE ETICA
Y DISCIPLINA:

El procedimiento podra iniciarse de oficio si asi lo resuelve el Tribunal de Etica
y Disciplina o bien a peticion de parte. En este Ultimo caso, la denuncia debera
presentarse ante la Secretaria General del Partido, que la remitira al Tribunal en
un plazo maximo de cuarenta y ocho horas. La peticion o denuncia debera
contener nombres, apellidos y demas calidades del denunciante, asi como una
relacion de los hechos que se denuncian. El interesado debera ofrecer toda la
prueba documental y testimonial pertinente, indicando el domicilio, y sefas,

teléfono, o correo electronico de los testigos y las pruebas documentales.

ARTICULO 47. ORGANO DIRECTOR DEL PROCESO DISCIPLINARIO:

El Tribunal de Etica y Disciplina sera el 6rgano director del procedimiento.

Practicara todas las diligencias de pruebas necesarias para determinar la
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veracidad de los hechos. Los medios de prueba podran ser todos los que estan
permitidos por el derecho publico y el derecho comun. En los casos en que a
peticion del denunciado deban rendirse pruebas cuya realizacion implique gastos,
éstos deberan correr por cuenta del interesado. En su defecto, el érgano director

podra exigir el depdsito anticipado de ellos.

Iniciado el tramite, como primera providencia el Tribunal de Etica y Disciplina,
ordenara la notificacién a las partes pudiendo hacerlo personalmente, por medio
de mensajero en el domicilio del miembro del Partido o por medio de correo

electrénico, de

ARTICULO 48. AUDIENCIA ORAL Y PRIVADA:

Rendida la contestacion, el o6rgano director citardAa las partes a una
comparecencia oral y privada, en un plazo no mayor a treinta dias naturales, en la
cual se admitira y recibira toda la prueba y alegatos de las partes que fueren
pertinentes. Las inspecciones periciales y oculares podran celebrarse previa
citacién de las partes a la comparecencia, en el término de los treinta dias
naturales siguientes, Unicamente cuando haya sido imposible en la primera dejar
listo el expediente para su decision final, y las diligencias pendientes que asi lo

requieran.
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Soélo las partes, y sus representantes podran asistir al acto de comparecencia. De
ser posible, las comparecencias deberan ser grabadas. El Presidente del 6rgano

director dirigira la comparecencia, la cual se llevara a cabo en la sede del Tribunal.

Se levantara un acta, la cual firmaran las partes y los miembros del 6rgano
director. Cuando haya motivos justificados de inasistencia, se fijara nueva fecha y
hora a la mayor brevedad para su realizacion. Si la ausencia es injustificada, no

impedira que la comparecencia se efectle.
La parte denunciada tendra en la comparecencia el derecho de:

a) Proponer su prueba.

b) Obtener su admision y su tramitacion.

c) Pedir confesidn, preguntar y repreguntar a los testigos, peritos y otros.

d) Aclarar, ampliar o reformar peticiones, defensas iniciales, siempre y cuando
no se realicen con el propdsito de retrasar o entorpecer el normal desarrollo
del proceso.

e) Formular conclusiones de hecho y de derecho en cuanto a la prueba y a los

resultados de su comparecencia.

ARTICULO 49. DICTADO DEL FALLO:

Terminada la comparecencia del asunto en conocimiento, debera el Tribunal,
dentro del plazo maximo de treinta dias naturales a partir del recibo del expediente

gue le haya remitido el érgano director, dictar su fallo.

El fallo deberd ser notificado integramente; mientras no lo sea, el acto dictado
carecera de eficacia.

ARTICULO 50. DEBIDO PROCESO:

Todo juzgamiento que se efectle internamente en el Partido debera observar, so
pena de nulidad absoluta, el debido proceso, el cual

implicara cuando menos la observancia de las siguientes reglas:
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a) Notificaciébn completa de la denuncia y las pruebas que se ofrecen.

b) Oportunidad del denunciado, para preparar alegaciones y tener acceso
a informacion y antecedentes.

c) Derecho del denunciado a ser oido oportunamente para
presentar argumentos y pruebas.

d) Derecho del denunciado a hacerse asesorar.

e) Notificacion adecuada a las partes de la resolucion final.

f) Derecho del denunciado a pedir la revisién del fallo.

ARTICULO 51. FALLO DEL TRIBUNAL:

Las votaciones del Tribunal se resolveran por mayoria absoluta del total de sus

miembros. No podré haber votacion si la integracion del Tribunal no esta completa.

ARTICULO 52. RECURSO DE APELACION:

Los fallos del Tribunal de Etica y Disciplina tendran recurso de apelacion ante el
Tribunal de Alzada. El plazo para interponer el recurso sera de diez dias habiles
contados a partir de la notificacion del fallo al interesado y debera presentarse

ante la Secretaria del Tribunal de Alzada.

Las actuaciones, deliberaciones y resoluciones del Tribunal de Etica y Disciplina,
se efectuaran privadamente. Queda absolutamente prohibido a los miembros
del Tribunal suministrar informacion de los casos que conozcan y de las
resoluciones dictadas hasta tanto no hayan alcanzado su firmeza. El miembro del
Tribunal de Etica o del Tribunal de Alzada que incumple esta disposicién sera

sancionado conforme a lo establecido en este Estatuto.
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Los requisitos para ser miembro del Tribunal de Alzada son los mismos que para
el Tribunal de Etica y Disciplina.

Los miembros del Tribunal elegiran de su seno un Presidente y un Secretario,
guienes durardn en sus cargos todo el plazo de su nombramiento.
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ARTICULO 55. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE ALZADA:

El Tribunal conocera de los recursos de apelacion interpuestos contra la
resolucion final del Tribunal de Etica y Disciplina. Antes de resolver, debera dar

audiencia a las partes a fin de que aleguen lo que estimen pertinente.

El Tribunal de Alzada debera fallar los casos sometidos a su conocimiento en un

plazo no mayor de treinta dias habiles, contados a partir del recibo del expediente.

El Tribunal de Alzada podréa confirmar los fallos del Tribunal de Etica y Disciplina o
determinar la nulidad del procedimiento por violar el debido proceso y las normas
gue lo regulan, para lo cual y en este ultimo caso remitira el expediente al Tribunal
de Etica y Disciplina para que subsane el error y emita la resolucion que

corresponda.

ARTICULO 56. SECRETARIAS FUNCIONALES DEL PARTIDO:
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Finalmente, la convocatoria de los organismos funcionales del partido
correspondera a quien ocupe su Presidencia y, en el caso de las Secretarias, a
guien ostente la Secretaria General, siempre que se realice con, al menos, 24
horas de antelacion.

Los acuerdos de alcance general que adopte el Partido seran consignados en las
actas correspondientes y publicitados en su pagina web.

CAPITULO SEXTO

DE LAS FINANZAS

ARTICULO 58. DE LAS CONTRIBUCIONES, DONACIONES Y PRESTAMOS AL
PARTIDO:

El Partido podré recibir contribuciones, donaciones, préstamos y aportes en dinero
y enespecie, de personas fisicas nacionales para sufragar sus gastos
de administracién y los de sus campafas electorales. De igual forma pueden
existir otros tipos de fuentes de ingresos autorizadas y apegadas a la legislacion

electoral.

Lalista de los contribuyentes al Partido se publicard en estrados publicos,
siendo éste el sitio web que se creara con el nhombre del partido y en el cual
constaran dicha lista, en apego al Codigo Electoral. Ello con la intencion de que se
permitan conocer publicamente el monto de las contribuciones de cualquier clase,

gue el Partido reciba y la identidad de quienes contribuyan.

Quien ocupe la Tesoreria del Comité Ejecutivo Nacional estara en la obligacion de
presentar e informar trimestralmente, en informes originales, tanto al Comité
Ejecutivo Nacional, como al Tribunal Supremo de Elecciones, del monto y origen
de las contribuciones privadas, de cualquier clase, que haya recibido el Partido y
la identidad de los contribuyentes. Estos informes deben de ir acompafiados con
todos los anexos necesarios de conformidad con los articulos 132 y 133 del
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Cddigo Electoral y en relacién con el inciso n) del articulo 52, del mismo cuerpo
legal. Para el periodo de campafia estos informes deben ser entregados

mensualmente.

Queda prohibido aceptar o recibir, directa o indirectamente, de personas fisicas
y juridicas extranjeras, contribuciones, donaciones, préstamos o aportes, en dinero
0 en especie, para sufragar sus gastos de administracion y los de sus campafias
electorales. Ninguna de las personas sefaladas podra adquirir bonos ni realizar
otras operaciones que impliquen ventajas econdmicas para el Partido. Se
exceptua las organizaciones internacionales dedicadas al desarrollo de la cultura,
participacion politica y defensa de los valores democraticos, quienes podran
colaborar en el proceso de capacitacion del partido politico, siempre que respete el
orden constitucional y la soberania nacional. Estas organizaciones deberan

acreditarse ante el TSE.

Quedan prohibidas las donaciones, contribuciones o aportes en nombre de otra
persona. La forma en la que se distribuye en el periodo electoral y no electoral la
contribucion estatal, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica sera
de un diez por ciento para capacitacion y un diez por ciento para organizacion. El
monto de capacitacibn se establece con el objetivo de capacitar, formar y
promover el conocimiento de los derechos humanos, la ideologia, la equidad de
géneros, incentivar los liderazgos, la participacion politica, el empoderamiento, la

postulacion y el ejercicio de puestos de decision, entre otros.

ARTICULO 59. APERTURA DE CUENTAS DE CAMPANA:

El Comité Ejecutivo Nacional podra autorizar la apertura de cuentas corrientes
para manejar los fondos para las campafias politicas. El Partido podra utilizar los
servicios bancarios que considere oportunos, sin embargo los fondos provenientes
de las donaciones, las contribuciones o los aportes privados que reciban deberan
depositarse en una cuenta corriente Unica dedicada exclusivamente a esos

fondos, en cualquier banco del Sistema Bancario Nacional, la cual podra estar
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dividida en subcuentas. La apertura y el cierre de la cuenta corriente respectiva,
debera ser comunicada formalmente al Tribunal por quien ocupe la Tesoreria del
Comité Ejecutivo Nacional, dentro del plazo de ocho dias habiles posteriores al

acto correspondiente.

Al suscribir el contrato de cuenta corriente, el Comité Ejecutivo Nacional debera
autorizar al banco respectivo para que entregue la informacion sobre los estados

de cuenta, cuando lo solicite el Tribunal Supremo de Elecciones.

ARTICULO 60. REQUISITOS DE LAS DONACIONES PRIVADAS:

Las contribuciones privadas solo pueden acreditarse a favor del Partido o de las

tendencias, precandidaturas o candidaturas debidamente oficializadas.

Toda contribucion debe ser individualizada y quedar registrada en el momento de
su recepcion, mediante comprobante bancario o recibo oficial expedido por el
Partido, en este caso firmado por el donante o contribuyente. Tales donaciones o
contribuciones no podran recibirse si son andnimas. Solo podran realizarse
depodsitos en forma personal e individual, de manera que se acreditara como
depositante a la persona que realice la gestion bancaria en forma directa, salvo en
los casos en que el partido como titular de la cuenta acredite de forma fehaciente,

la identidad de los contribuyentes.

Toda actividad de recaudacion de dineros para el Partido o para alguna de las
tendencias, oficialmente acreditadas por este, debera ser reglamentada,
garantizando el principio de transparencia y publicidad. Quien ocupe la Tesoreria
del Comité Ejecutivo Nacional debera llevar un registro de las actividades de
recaudacion de fondos del Partido, incluso de las tendencias y movimientos e

informar al Tribunal Supremo de Elecciones cuando éste lo requiera.

El Comité Ejecutivo Nacional, via directriz, definira el aporte a realizar por los
funcionarios de eleccién popular y funcionarios de la fracciéon si lo considera

oportuno.
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CAPITULO SEPTIMO

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 61. QUORUM PARA LA CELEBRACION DE SESIONES: El quérum
para las Asambleas Cantonales sera de un minimo de tres ciudadanos electores
del respectivo cantdén. Para la Asamblea Nacional y las Asambleas Provinciales
asi como los demas organos del partido se conformara el quérum con la mitad
mas uno del total de sus miembros, salvo aquellas excepciones

previstas expresamente en este Estatuto.

ARTICULO 62. VOTOS NECESARIOS PARA LA APROBACION DE ACUERDOS:

Para efectos de interpretacion de las reglas de votacion previstas en este Estatuto,

se entenderan de la siguiente manera:

a) Mayoria simple: el nimero mayor de votos validos que obtiene una opcion
sometida a eleccion.

b) Mayoria absoluta: el nimero formado por mas de la mitad de los votos
presentes o del total de los miembros segun corresponda.

c) Mayoria calificada: el nimero formado por dos terceras partes del total de

los miembros del érgano.
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ARTICULO 63. CONVOCATORIA A SESIONES:

Los 6rganos del Partido so6lo podran ser convocados por quien tenga facultad para
hacerlo, segun las disposiciones de estos mismos Estatutos. En todos los casos,
los organismos del Partido estaran obligados a sesionar cuando lo solicite, al

menos, la cuarta parte de sus miembros.

ARTICULO 64. NOMBRAMIENTOS A LOS CARGOS DE DIRECCION DEL
PARTIDO:

Los nombramientos de quienes ocupen los cargos de direccion de los
diversos organismos del Partido seran por un plazo de 4 afios contados a partir de
la resolucién en que se inscribe su nombramiento por parte del Tribunal Supremo
de Elecciones y pudiendo ser reelectos por periodos iguales.

ARTICULO 65. ACTAS DE LOS ORGANISMOS DEL PARTIDO:

Todos los organismos del Partido asentaran sus acuerdos en actas, en el formato
y por los medios que autorice el Secretario General del Comité Ejecutivo Nacional,
en cumplimiento con las disposiciones que, al efecto, dicte el Tribunal Supremo de

Elecciones.

En las actas se debera indicar el nombre de todas las personas que asistieron a la
sesion y el de quienes actuaron como Presidente y Secretario de la misma; se
har& referencia al modo de convocatoria y a la existencia del quérum respectivo.
Se consignara, por separado, cada uno de los acuerdos tomados y se sefialara si

el acuerdo fue o no declarado firme.

Las actas seran firmadas por el Presidente y el Secretario respectivos.
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ARTICULO 66. CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE PARIDAD DE GENERO EN
EL ENCABEZAMIENTO DE PUESTOS DE DIPUTADOS:

El sistema que se utilizara para garantizar el principio de paridad de género en la
eleccion de Diputados sera 4 de un género y 3 del otro. Las reglas para definir el
encabezamiento en los puestos de Diputados a la Asamblea Legislativa seran
definidas mediante el Reglamento de Elecciones Internas aprobado por la

Asamblea Nacional.

ARTICULO 67. REFORMAS AL ESTATUTO:

El presente Estatuto podra ser reformado total o parcialmente por la Asamblea
Nacional, mediante el voto de una mayoria absoluta del total de los miembros y en
sesion convocada para ese efecto. En todos los aspectos en los que este Estatuto
resulte omiso se aplicaran las Leyes de la Republica, los reglamentos y

jurisprudencia del Tribunal Supremo de Elecciones.

RIGE A PARTIR DE SU APROBACION.
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